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“ANC DE LA ESPERANZA Y EL FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA”

Constancia de Acreditacion N° | 014-2026-GORE-ICA-DRSA-DESA/DEPASO

Informe N° 434-2026-DESA-DEPASO
ACREDITACION DEL SERVICIO DE SALUD OCUPACIONAL

Base Legal: Ley N° 26842, Ley General de Salud; Decreto Legistativo N” 1161, Decreto Legislativo que Aprueba |a Ley de Qrganizacion y Fundionaes del
Ministerio de Salud; Ley N* 28783, Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo; Decreto Suprema N* 006-2012-TR, Reglamenlo de Sequridad y Salud en ¢l
Trabajo, RM. N° 312-201 1/MINSA, RiM. N" 004-2014/MINSA

A. TITULAR DEL REGISTRO

Razon Social : SAMA OCUPACIONAL E.IR.L.
Representanle Legal : Victor Hugo Pretell Cabrera
DN N® : 70928317

R.U.C. N° : 20602250807

Domicilio del EE. §S.: GC.HH. La Florida Mza. B Lote. 01 Urh. San Luis (lca-lca-lca)
Médico Responsable ; Miguel Angel Pretell Cabrera

B. SERVICIOS DE APOYO AL MEDICO OCUPACIONAL.:

1. Laboratorio Clinico 3. Espirometria 5, Cardiologia 7. Psicologia
2. Radiologia 4. Audiometria 6. Oftalmologia e
C. REGISTRO

La Direccion Ejecutiva de Salud Ambiental, de la Direccion Regional de Salud de lca, emite
la presente constancia de Acreditacion del Servicio de Salud Ocupacional a favor de:

SAMA OCUPACIONAL E.LR.L.

Para el desarrollo de las aclividades descritas, bajo las siguientes condiciones:

1. La persona natural o juridica es responsable de que las aclividades del Servicio de
Salud Ocupacional descritas en el item “B”, cumpla con la mencionada base legal de
Salud Ocupacional.

2. El registro tiene una vigencia de un (01) afio, contado a partir de la fecha de su otorgamiento.

3. Las actividades que realice la empresa SAMA OCUPACIONAL E.LR.L., seran objeto de
supervision por parte del Ministerio de Salud o quien haga sus veces en el Nivel Regional,
como es la Direccion de Ecologia, Proteccién del Ambiente y Salud Ocupacional de la
Direccion Ejecutiva de Salud Ambiental; organo de linea de la Direccion Regional de
Salud lca.

4. La empresa esta obligada a comunicar por escrito a la Direccion Regional de Salud
lca, cualquier cambio o modificacion en los datos o actividades, bajo las cuales se
otorgd la Acreditacién del Servicio de Salud Ocupacional.

5. La empresa se encuentra obligada a comunicar a la Direccion Regional de Salud lca,
&l cambio del médico respansable del Servicio de Salud Ocupacional. La continuidad
del Registro/Acreditacion se encuentra sujeta al cumplimiento de los requisitos exigidos
al médico responsable.

6. El medico responsable del Servicio de Salud Ocupacional, cuyas actividades saon
descritas en el item "B, debe brindar todas las facilidades del caso para que se lleven
a cabo todas las acciones de verificacién o inspecciones que resulten pertinentes por
parle de la Autoridad de Salud.

7. Los exdmenes médicos ocupacionales relacionados con el Servicio de Salud
Ocupacional descritos en el item “B", solamente podran ser realizados en el domicilio
legal del establecimiento sefialado en la presente acreditacion.

8. El médico responsable del Servicio de Salud Ocupacional, suscribe la Ficha Médica
Ocupacional, por lo que hace suyo todo su contenido.

9. La presente acreditacion es valida sélo para brindar Servicios de Salud Ocupacional en
el domicilio legal del establecimiento sefialado en el ftem “A"; en consecuencia, el
presente documento no genera, ni autoriza, la practica de Servicios de Salud
Ocupacional en lugares distintos al sefalado. El incumplimiento de lo sefalado es
maolivo de cancelacion de la acreditacion olorgada.

lca, 28 de Mayo de 2026
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